
 
Motion nr 4 till Årsmötet Sigtuna Budoklubb 

25 april 2021 
 
 
Att	redovisa	arvodesmodellen	verksamhetsår	2020,	samt	det	nya	upplägget	
arvodesmodellen	för	instruktörer	2021	(styrelsebeslut	2020/11/43)	
	
Problem:	
Det	ändras	på	ersättningsmodell	för	att	kunna	uppfylla	strategiska	mål	om	framtida	
försörjning	av	ledare	och	tränare.	Årsmötet	ska	vara	med	på	det,	för	det	är	viktigt	att	vi	
säkrar	tillgång	till	ledare	och	tränare!	Det	behövs	bakgrund	om	hur	det	fungerar	nu;	
vilka	tränare	får	hur	mycket	ersättning.	Sedan	information	om	vilka	tränare	som	får	
räknas	med	att	vara	”huvudtränare”	och	hur	mycket	ersättning	som	klubben	räknar	med	
ska	utgå	2021.	
	
Yrkande:	
Att	redovisa	det	tidigare	arvodesmodellen	instruktörer	verksamhetsår	2020	som	
bakgrund,	samt	den	nya	modellen	för	2021	(styrelsebeslut	2020/11/43)	för	att	
kunna	godkänna	antagande	
	
	
	
	

Motion nr 5 till Årsmötet Sigtuna Budoklubb 
25 april 2021 

	
	
Att	byta	ut	Sigtuna	Budoklubbs	stadgar	med	den	nyaste	RF:s	stadgemall	för	
idrottsföreningar	
	
		
Problem:	
Förslaget	till	stadgar	som	finns	på	klubbens	webbsida	är	en	kopia	av	våra	befintliga	
stadgar	från	1978.	I	stora	drag	likadant	men	på	ett	antal	punkter	tydligt	svagare.	Det	
gäller	speciellt	begränsningen	av	årsmötets	möjligheten	till	insikt	och	kontroll	över	
föreningens	ekonomi.	Bland	annat	försvann	kravet	om	budget,	vilket	ska	vara	
föreningens	framtidsplan	och	styrelsen	ledtråd.	Självklart	finns	det	problem	kvar	på	
grund	av	att	de	inte	moderniserades.		
	
	
Yrkande:	
Att	införa	den	nyaste	RF:s	stadgemall	för	idrottsföreningar	(Fastställd	av	
Riksidrottsstyrelsen	den	11	oktober	2013,	uppdaterad	efter	RF-stämman	2015	
och	reviderad	av	Riksidrottsstyrelsen	den	22	augusti	2018	eller	nyare)m	samt	att	

• Att	klubbens	stadgar	berättar	vad	det	är	som	är	klubbens	mål	och,	
• att	klubbens	stadgar	berättar	hur	klubben	kommer	verka	för	dessa	mål	

	


